
تفاصᘭل الوظᘭفة 

ملاحظة
ᡧ توافر المنحة من الداعم  ᢕᣌلح ᣠإ 

᠍
لن ᘌكون هذا الشاغر متاحا

مؤسسة حوران الإᙏسانᘭة 
ᢝ مايو 2012 استجاᗷة للاحتᘭاجات الإᙏسانᘭة 

ᡧᣚ ــح. تأسستᗖᖁستهدف الᘻ ة لاᘭحكوم ᢕᣂة غᘭمنظمة وطن ᢝᣦ ةᘭسانᙏمؤسسة حوران الإ
ᢝ قطاعات مختلفة ، وتقوم 

ᡧᣚ  تعمل مؤسسة حوران . ᡧ ᢕᣌᗫف من معاناة السورᘭا للتخفᗫسور ᢝ
ᡧᣚ ةᘭسانᙏوالأزمة الإ ᢝᣠالناجمة عن الوضع الحا

امج المختلفة. ᢔᣂــــع والᗫذ المشارᘭنفᙬب

ᢝ تمكن من ᘻسجᘭل بᘭانات المستفᘭدين 
ᡨᣎة الᘭة والنوعᘭمᝣانات الᘭة وخاصة جمع البᘘانات والمراقᘭجمع البᗷ اومةᘭقوم عمال المᘭس

ᢝ المᘭدان وᗖالت سيق مع المسؤول الأعᣢ للمراقᘘة والتقيᘭم 
ᡧᣚ انات للموظف المسؤولᘭوع ورفع  هذه الب ᡫᣄهذا الم ᢝ

ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌالمستهدف
والمسائلة والتعلم.

مᘭم   وលدخالها عᢔᣂ النماذج وقواعد البᘭانات المعتمدة أو من خلال  ᡨᣂوع ال ᡫᣄشطة مᙏذ أᘭنفᙬانات المتعلقة بᘭجمع الب ᢝ
ᡧᣚ المشاركة •

ونᘭة. ᡨᣂ᜻قات الإلᘭالتطب
مᘭم. ᡨᣂوع ال ᡫᣄم ᢝ

ᡧᣚ م والمسائلة والتعلمᘭة والتقيᘘالت سيق مع مسؤول المراقᗷ ةᘭة والنوعᘭمᝣانات الᘭشطة جمع البᙏد من إجراء جميع أᜧالتأ•
وع ᡫᣄم للمᘭة والتقيᘘخطة المراق ᣢــــع اعتماد᠍ا عᗫشطة المشارᙏذ أᘭة تنفᘘة لمراقᘭدانᘭارات مᗫاجراء ز •

 ᡫᣃاᘘالت سيق مع المدير المᗖشᜓل واضح وᚽ ذ الخطةᘭد من تنفᜧالتأ•
ᢝ يتم جمعها من المᘭدان. 

ᡨᣎانات الᘭة للبᘭضمان جودة عال•
وع. ᡫᣄᜓلف بها ضمن الᘌ أي مهام أخرى•

 ᡧᣍا حد أدᗫᜓلورᗷ شهادة •
ᢝ مجال جمع البᘭانات

ᡧᣚ قل عن 3 أشهرᘌ ة لاᘭسانᙏالعمل مع المنظمات الإ ᢝ
ᡧᣚ قةᗷة سا ᢔᣂخ•

ه من الأدوات  ᢕᣂوغ KOBO استخدامᗷ اناتᘭجمع الب ᢝ
ᡧᣚ ة ᢔᣂخ•

امج المكتᘭᙫة. ᢔᣂمبيوتر والᝣالتعامل مع ال ᢝ
ᡧᣚ دةᘭة ج ᢔᣂخ•

•مهارات تواصل جᘭدة

ᢝ التفاوض وحل المشᜓلات.
ᡧᣚ مهارات ممتازة •

 تحت الضغط.
᠍
• القدرة عᣢ التعامل مع بᚏئة عمل إᙏسانᘭة مليئة ᗷالتحدᘌات ومتطورة ᗷاستمرار، والعمل غالᘘا

 ᢝᣢة الأخرى وممثᘭالحكوم ᢕᣂوالمنظمات غ ، ᡧ ᢕᣌاء الخارجي᛿ ᡫᣄن والᗫᖁدارة علاقات عمل فعالة مع الزملاء والمديលشاء وᙏإ ᣢالقدرة ع •
المجتمع.

ام قوي تجاه الإغاثة الإᙏسانᘭة وعملᘭات ال᜻وارث. ᡧ ᡨᣂال •
• المرونة.

مهارات التعامل مع الآخᗫᖁن والتواصل والت سيق:

المهام الأساسᘭة :

المؤهلات / المهارات الفنᘭة:

ملخص عن الوظᘭفة :

2    عدد الشواغر المطلᗖᖔة :

دوام ᛿امل سورᗫا عفᗫᖁن  مᜓان العمل:
وع ᡫᣄمدير الم : ᡫᣃاᘘالمدير الم

نᖔع الدوام :
أشهرمدة العقد : 6

HF05011221 رمز الوظᘭفة :
: ᢝ

ᡧᣛᘭالوظ ᣥالمس
Tuesday, 7 December 2021

عامل مᘭاومة

Job Description
Human Resources

 ᢝ
ᡧᣛᘭالوصف الوظ

Recruitment

بنود الاتفاقᘭة

عامل مᘭاومة


