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gorev tanimi : Psikolog
is yeri: Tiirkiye, Sakarya, Erenler Calisma Tirii: Tam zamanlh
yoOnetici: Proje memuru
Gerekli bos kontenjan sayisi: 1

Horan Dernegi
Horan Dernegi (HF) Ulusal bir sivil toplum kurulugudur,Kar amaci giitmeyen bir kueulustur .
Suriye'deki mevcut durum ve insani krizden kaynaklanan insani ihtiyaglara yanit olarak Suriye
halkinin acilarini hafifletmek amaciyla Mayis 2012'de kurulmustur. HF, farkh sektérlerde faaliyet
gostermekte, cesitli proje ve programlari hayata gecirmektedir.
is ayrintilari
Is Ozeti:
Horan Dernegi Merkez Ofisi, GIZ tarafindan finanse edilen Koruma yaklagimi projesi igin ihtiya¢ duyulan destek igin tam
zamanlh personel alimi yapiyor.

Temel goérevler:

Psikolog, bilinglendirme oturumlarini yiiriitmekten ve asagidakilerden sorumlu olacaktir:

e Olgiilebilir davranis miidahaleleri tasarlayarak ve uygulayarak 6zel gereksinimli gocuklara ve ailelerine
davranis danismanhigi saglamak.

e PSS'nin giinliik aktivitelerini denetlemek ve yonlendirmek.

e Hem dahili hem de harici sevkleri ,sevk kilavuzlarini ve sevk yolunu yakindan takip etmek.

e Olasi ihtiyaglari/bosluklari belirlemek igin Vaka Yonetimi ile yakin calismak.

e Faaliyetlerin izlenmesi ve faaliyetlerin gocuklar, ergenler ve bakicilar {izerindeki etkisinin degerlendirilmesi
icin izleme araglarinin dahili gostergelerinin belirlenmesini saglamak.

¢ Uygulanan PSS bireysel / grup oturumlarini yiiriitmek ve iyilestirmeye rehberlik etmek icin dneriler ve geri
bildirim saglamak.

e Yasam becerileri ve PSS Oturumlarinin uygulanmasi.

¢ Vaka/PSS calismalarinin belirlenmesi, tasarlanmasi ve egitim verilmesine destek olmak

e Boliim yoneticisine diizenli raporlar yazmak.

e is gorevlerinin, giktilarin, karsilasilan zorluklar ve gereken destegin ilerleyisi hakkinda béliim yéneticisini
diizenli olarak giincellemek ve bilgilendirmek.

¢ Boliim yoneticisi ve PSS galisanlari ile iyi iletisimin saglanmasi

¢ Proje faaliyetlerinin ¢ocuk koruma ve TCDS ilkeleriyle uyumlu olmasini saglamak ve tesvik etmek.



Nitelikler / Teknik Beceriler:

e ilgili alanlarda lisans derecesi.

e CBO'lar/STK'larda 1-2 yillik deneyim.

e Sakarya'da yasamak.

e Cok giiglii Egitim ve kogluk Becerileri-Zorunlu -3 yil minimum

o Giiclii raporlama becerileri.

e Giicli Excel ve Microsoft becerileri.

e lyi ingilizce dili.

eBasvuru sahibi Tiirk vatandasi olmalsi veya Tiirk vatandashigina sahip olmalisi sarti

Kisilerarasi, iletisim ve koordinasyon becerileri:
e Giiclii bilgisayar becerileri

e lyi iletisim becerileri.

e Givenilirlik, Pozitiflik ve Esneklik

e Veri toplama ve analizinde deneyim.



