
فة  ل الوظ تفاص

 
ة  سان مؤسسة حوران الإ

اجات  ة للاحت ــح. تأسست  مايو 2012 استجا ستهدف ال ة لا  ة غ حكوم ة  منظمة وطن سان مؤسسة حوران الإ
ف من معاناة السور . تعمل مؤسسة حوران    ا للتخف ة  سور سان ة الناجمة عن الوضع الحا والأزمة الإ سان الإ

امج المختلفة. ــــع وال ذ المشار قطاعات مختلفة ، وتنف

ا. المسؤول الرئ  ات و المدير اللوجس الموجود  غازي عنتاب، ترك ا لمدير المش اف الم ات تحت الإ عمل مسؤول المش س
س  الوقت المناسب،  م الدعم اللوج د. مسؤول عن تقد ة لسلسلة التور شطة والإجراءات اللوجس م جميع الأ ذ وتقي عن تنف

ات ة والمش الأمور اللوجس ةالخاصة  سان اسةمؤسسة حوران الإ قة لمعاي س قة فعالة، ومطا ط و

ما يتما مع أع المعاي . اء  المنظمة  جراءات ال د و ة للتور سان اسات مؤسسة حوران الإ س د  ر وضمان التق • تط
اهة أثناء المنافسة المفتوحة والعادلة. • تب أع معاي الأخلاق وال

ة والخدمة المقدمة  جميع  م لفة والمرونة وال م والت سل وط ال تحسن الجودة وال • التفاوض مع الموردين للحصول ع أفضل ال
ة. أع المعاي الأخلاق الأوقات للعمل 

ث النماذج ذات الصلة وفقا لذلك. ل يو وتحد ش ة  ة حركة السوق المحل • مراق
شاء المعاملة. ة إ ث تم عمل م ح سل ــــخ ال ة وتار م الجودة وال اعات المتعلقة  • حل ال

م. معاي الاتفاق الم ام  م والال سل ــــخ ال ة وتار م الجودة وال ما يتعلق  اعات ف • المسؤول عن حل ال
ك. ات واللوجس ة عن المهام المنجزة ومشاركتها مع مدير المش ر أسبوع • إعداد تقار

ــــع الأخرى لضمان أق تأث ضمن المناطق المستهدفة. ا مع أقسام المؤسسة   الداعمة وموظ المشار ل م ش • العمل 
ات. ة والمش شطة اللوجس ذ الفعال والدقيق لجميع الأ ق لضمان التنف ا مع الف ل م ش • العمل 

ة. قة مهن ط ــــع  المشار • مسؤول عن أرشفة وتوثيق جميع الملفات ذات الصلة 
ا مع جميع أقسامالمؤسسة. • التواصل المناسب والاح

اق. اجات والس ما يتوافق مع الاحت ف  طلبها الم • مهام أخرى 

ة : المهام الأساس

فة : ملخص عن الوظ

1 ة :    عدد الشواغر المطل

امل دوام  ا- غازي عنتاب ترك ان العمل: م
ات  مدير المش ا : المدير الم

ع الدوام : ن

HF05050921 فة : رمز الوظ
ات مسؤول لوجس ومش المس الوظ :

Monday, 20 September 2021

Job Description
Human Resources

الوصف الوظ 

ات مسؤول لوجس ومش Recruitment

ة بنود الاتفاق



ة  مجال ذي صلة (اقتصاد، علاقات عامة، إدارة الأعمال... إلخ). •  الحد الأد درجة جامع
ك. ات واللوجس ت أو أ  مجال المش ة س • خ

سا . ة عمل  المجال الإ • خ
ا. سا الذي يؤثر ع المجتمعات  سور اق الإ الس • الإلمام 

سل واوتلوك. س وخاصة برامج ورد، ا كروسوفت اوف •  اجادة العمل ع برامج م
ة. ك ة واللغة ال د  اللغة الإنجل • مستوى ج

ه. ة أمر مرغوب  سان العمل  المنظمات الإ ة  •  خ
ة ) ل ة تفض ة (م ك ة ال س • حاصل ع الج

لات. • مهارات ممتازة  التفاوض وحل المش
ا تحت الضغط. استمرار، والعمل غال ات ومتطورة  التحد ة مليئة  سان ئة عمل إ • القدرة ع التعامل مع ب

وارث. ات ال ة وعمل سان ام قوي تجاه الإغاثة الإ • ال
• المرونة.

سيق: ن والتواصل والت مهارات التعامل مع الآخ

ة: المؤهلات / المهارات الفن


